POLITECHNIKA POZNANSKA

pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

Techniki informatyczne w bezpieczenstwie pracy i ocenie ryzyka zawodowego

Przedmiot

Kierunek studidw
Inzynieria Bezpieczenstwa
Studia w zakresie (specjalnosg)

Poziom studidow
pierwszego stopnia
Forma studiow
stacjonarne

Rok/semestr

3/6

Profil studiéw
ogdlnoakademicki

Jezyk oferowanego przedmiotu
polski

Wymagalnosé

obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

10 14 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr hab. inz. Beata Mrugalska

e-mail: beata.mrugalska@put.poznan.pl
tel. 61 665 33 65

Wydziat Inzynierii Zarzadzania
Instytut Inzynierii Bezpieczenstwa i Jakosci
ul. J. Rychlewskiego 2, pok. 354, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
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Student ma podstawowe wiadomosci z zakresu metod oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy
oraz z zaje¢ z informatyki.

Student potrafi obstugiwac podstawowe programy komputerowe.
Student ma swiadomos¢ istoty znajomosci obstugi komputera.

Cel przedmiotu
Nauczenie praktycznego stosowania metod oceny ryzyka zawodowego z wykorzystaniem aplikacji
komputerowych wspomagajacych zarzadzanie bezpieczenstwem pracy w przedsiebiorstwie

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student zna zagadnienia z zakresu zagrozen i ich skutkdw, szacowania ryzyka w sSrodowisku pracy oraz
wypadkdéw i chordob zawodowych

Student zna trendy rozwoju oraz najlepsze praktyki w zakresie inzynierii bezpieczeristwa

Studnet zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy przygotowaniu do
prowadzenia badan naukowych oraz rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zastosowaniem
technologii informacyjnych, ochrony informacji i wspomagania komputerowego

Umiejetnosci

Student potrafi wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do formutowania i
rozwigzywania zadan inzynierskich, réwniez z wykorzystaniem metod i narzedzi informacyjno-
komunikacyjnych

Student potrafi planowaé i przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac¢ wnioski

Kompetencje spoteczne
Student ma swiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow z zakresu inzynierii
bezpieczenstwa i ciggtego doskonalenia sie

Student ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujaca:

- w zakresie ¢wiczen laboratoryjnych: biezgce sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci w trakcie ¢wiczen,

- w zakresie wyktadow: wiedza nabyta w ramach wykfadu jest weryfikowana przez dwa 45-minutowe
kolokwia realizowane na 7 i 15 wykfadzie. Kazde z kolokwidéw skfada sie z 5-10 otwartych, réznie
punktowanych. Prég zaliczeniowy: 50% punktéw.
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Ocena podsumowujaca:
- w zakresie ¢wiczen laboratoryjnych: na podstawie Sredniej z ocen czgstkowych fazy formujace;j,
- w zakresie wyktaddw: na podstawie sredniej wartosci z ocen czgstkowych fazy formujace;j.

Tresci programowe
Wyktad:

Studenci zapoznaja sie z mozliwo$ciami wspomagania metod szacowania ryzyka zawodowego
aplikacjami komputerowymi. Scharakteryzowane zostang najczesciej stosowane w polskich
przedsiebiorstwach programy komputerowe do szacowania ryzyka zawodowego tj.: STER - CIOP,
Asystent BHP - TARBONUS i Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy - ODDK. Zaprezentowane
zostanie interaktywne narzedzie on-line do oceny ryzyka zawodowego (OiRA), opracowane przez
Europejskg Agencje Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA).

Zajecia laboratoryjne:

Studenci zapoznajg sie z praktycznym zastosowaniem oprgramowania: Komputerowy System
Wspomagajgcy Zarzadzanie Bezpieczenistwem i Higieng Pracy STER, obejmujgcym:

1. Modut Zarzgdzania Danymi Administracyjnymi — ADMINISTRACJA
2. Modut Rejestracji Zagrozen i Oceny Ryzyka Zawodowego — RYZYKO
3. Modut Dokumentowania Wypadkdéw Przy Pracy — WYPADKI

4. Modut Administrowania Dziataniami w Zakresie BHP — BHP

5. Modut Doboru Srodkéw Ochrony Indywidualnej — DOBOR

6. Modut wspomagajacy zarzgdzanie systemem STER — ASYSTENT

Metody dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

Cwiczenia laboratoryjne z wykorzystaniem dedykowanego oprogramowania komputerowego.
Literatura

Podstawowa
1. Ocena ryzyka zawodowego - wykorzystanie systemu STER. Praca zbiorowa. CIOP, Warszawa 2008.

2. Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach narazonych na: czynniki szkodliwe, czynniki ucigzliwe,
zagrozenia wypadkowe wraz z programem komputerowym. Andrzej Uzarczyk. Gdansk, ODDK, 2008.

Uzupetniajaca
1. Zarzadzanie bezpieczenstwem pracy. Jerzy T. Karczewski, Krystyna W. Karczewska. ODDK, Gdansk,
2012.
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2. Ocena ryzyka zawodowego z zastosowaniem komputera. Dariusz Smolinski. ODDK, Gdansk, 2007.

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 24 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 51 2,0
éwiczen laboratoryjnych, przygotowanie do kolokwiow)?!

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci



